
 
 

 
 
 
 

2023 年 3 月 2 日  
 

女性活躍推進法に基づく「えるぼし認定」を取得 
   

株式会社障碍社（代表取締役 安藤信哉）は、女性の活躍推進に積極的に取り組む企業と
して、厚生労働大臣認定の「えるぼし（３つ星）」を 2023 年 2 月 16 日付で取得したことを
お知らせいたします。 

 
「えるぼし認定」制度とは、女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（女性活躍

推進法）に基づき、行動計画の策定および届出を行い、女性の活躍に関する状況が優良であ
る等の一定の要件を満たした場合に、厚生労働大臣が認定する制度です。 

弊社は認定基準の 5 つの評価項目（採用、継続就業、労働時間、管理職比率、多様なキャ
リアコース）の全ての基準を満たし、3 段階中最高位の『3 つ星（認定段階３）』での取得
となりました。 

 
今後も、「自由・豊かさ・共生」の社是のもと、全ての社員が多様性を認め合い、十分に

能力を発揮できる環境を構築し、共生社会の実現を目指してまいります。 
 

 
えるぼし認定（3 つ星）マーク 
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